


北京市建设工程招标投标和造价管理协会
[bookmark: _Toc521768943]单位会员年度积分管理办法
为贯彻协会宗旨，规范会员管理工作，促进行业建设发展，完善激励机制，进一步提高会员参与协会活动的积极性，拟对单位会员实行积分制管理，特制定本办法。
第一章 积分类别及标准
一、会务积分
第一条 积极参加协会组织的会员代表大会、理事会、常务理事会、会长办公会等重要会议。
1.会员代表大会：会员代表本人参会的每次记10分，派员参会的每次记2分。
2.理事会：理事本人参会的每次记12分，派员参会的每次记3分。
3.常务理事会：常务理事本人参会的每次记16分，派员参会的每次记4分。
4.会长办公会：副会长本人参会的每次记20分，派员参会的每次记5分。
5.参加其他涉及协会建设发展的重要会议记10分。
第二条 积极参加协会组织的各类专题会议、座谈会，每次记10分。提出针对性的意见或建议，每次记2分，意见或建议被采纳的每条记3分。
二、会员活动积分
第三条 积极参加协会组织的各类公益活动（包括捐款、捐物、赞助和公益讲座等），每参与一次记10分。
第四条 参加协会组织境内交流考察每次记10分,境外交流考察每次记15分。
第五条 接待协会实地调查访问，每次记20分。
第六条 接待协会安排的会员交流活动，来访10人以内记10分，10人以上每增加一人加1分，总计不超过30分。
第七条 积极参加协会的文艺演出表演等联谊活动，报名参与的单位记10分，成功入围单位记15分, 获得优秀组织奖记20分，获得二等奖记25分，获得一等奖记30分。
第八条 积极参加协会组织的体育活动，报名参与的单位记10分，获得优秀组织奖记20分，获得展示项目优秀奖记20分；团体奖三等奖记20分，团体奖二等奖记25分，团体奖一等奖记30分；单项奖团体或个人三等奖记15分，单项奖团体或个人二等奖记20分，单项奖团体或个人一等奖记25分。
第九条 积极参加协会组织的各类知识竞赛，报名参与的单位记10分，获得优秀组织奖记20分；团体或个人优秀奖记15分，团体或个人三等奖记20分，团体或个人二等奖记25分，团体或个人一等奖记30分。
第十条  积极参加协会组织的其他各类会员活动，每参与一次记10分。
三、培训积分
第十条 协会组织的免费培训每人次参与一次记1分，单次最高20分。
第十一条 协会组织的收费培训每人次记2分，单次最高40分。
四、会费积分
第十二条 每年3月31号之前缴纳会费，记30分；4月1日至6月30日缴纳的，记20分；7月1日至9月30日缴纳的，记10分。10月1日后交费的，记5分。
五、其它
第十三条 参与协会组织的行业调研或参编行业规范，每次记10-30分。
第十四条 积极签署北京市建设工程招标投标和造价管理协会行业自律公约并履行相关义务，记20分。
第十五条 踊跃为协会期刊投稿，经审核达到刊登标准的，每篇稿件字数在2000字以内记5分，每增加1000字加3分，每篇稿件最高记10分；未通过审核的，每篇记2分。提供工程案例信息的，每篇记20分；为协会组织的其他征文活动投稿，每篇稿件记3分，获得三等奖记5分，获得二等奖记7分，获得一等奖记10分。
第十六条 单位会员对协会组织的活动或会议提供人力、物力、场地支持的，提供人力1分/人·日（不足1日按1日算），每月最高5分；提供200人以下会场每次10分，200人以上会场每次20分；提供其他物资、设备等酌情每次记10-20分。
第二章 积分应用
第十七条 会员积分是单位会员晋级的重要参考。
第十八条 连续三年积分获得前十名的单位，在资信或信用评价中适当加分，具体执行详见相关管理办法。
第十九条 为肯定单位会员为行业做出的贡献，北京市建设工程招标投标和造价管理协会每年推选若干“先进单位会员”。根据单位会员积分排序，前50名优先入围“先进单位会员”推选。
第二十条 先进单位会员奖励：
1.颁发“先进单位会员”证书；
2.下年度积分奖励30分；
3.优先参加下年度免费培训、研讨会；
4.优先参加协会组织的企业文化及国内外考察、交流、展会活动；
5.在协会期刊、公众号、网站上投稿，同等条件下优先选用；
6.《北京市建设工程招标投标和造价管理协会》杂志优先录用稿件；
7.优先接受纠纷调解。
第三章 附  则
第二十一条 积分统计期限为自然年，即每年1月1日至12月31日，新入会单位会员从入会当月开始计算该年度积分，次年1月份对所有单位会员积分进行汇总，在协会网站公示7天，若无异议，为该年度最终积分。
第二十二条 协会秘书处负责积分记录及统计工作。
第二十三条 本办法修订经2020年6月12日一届六次会长办公会审议通过后生效，由协会秘书处负责解释。
第二十四条 本办法自颁布之日起执行。
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